
旭化成集团以“为全球大众的‘生命’与‘生活’做贡献”为己任，

追求 “为社会的可持续发展做贡献”和“可持续的企业价值提升”这两个可持续的良性循环。

有价值的“为社会的可持续发展做贡献”带来伴随高收益的“可持续的企业价值提升”，

这让我们迎接挑战、做出更大贡献成为可能。

为了实现以上目标，集团在追求最优化管控的同时，践行以下几点。

【为社会的可持续发展做贡献，从而创造价值】
・通过高附加值业务领域寻求人类与地球问题的解决方案 [Care for People, Care for Earth] 
・发挥集团多样性和变革力的特长，创造价值 [Connect, Communication, Challenge]

【负责任的业务活动】

・遵守法令的同时，尊重与企业活动相关的国际规范 [Compliance]
・在所有业务活动中充分考虑环境保护、安全和防灾、劳动安全卫生、健康、人权、品质保障

・对利益相关者开展适当的信息披露和对话

【促进员工的能力发挥】

・重视多样性与包容性

・促进每个人成长进步、发挥能力、迎接挑战

可持续发展基本方针
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